
DER MENSCHEN AB 14 JAHREN, IM VERBREITUNGSGEBIET, LESEN DAS WOCHENBLATT REGELMÄSSIG.
Quelle: Institut für Demoskopie in Allensbach, Leseranalyse 2022

DAS WOCHENBLATT ... 
ZÄHLT ZU DEN BEST GEMACHTEN WOCHENZEITUNGEN DEUTSCHLANDS UND IST DAS AUFLAGENSTÄRKSTE 
PRINTMEDIUM, MIT EINER AUFLAGE VON 86.857, IM LANDKREIS KONSTANZ !

Personalsachbearbeitung (m/w/d)
ab 1. September oder nach Vereinbarung,

Teilzeit, unbefristet 50 %, während Urlaubsvertetung 80 %

WIR SUCHEN :

Personalsachbearbeitung (m/w/d)

WIR SUCHEN :

SIE HABEN :

Durchsetzungsvermögen, Kommunikations- 
und Organisationsstärke

Gute Kenntnisse im Bereich Löhne und Gehälter

Im Idealfall Erfahrungen mit der Software Datev-
Rechnungswesen oder vergleichbarer Software (Lexware)

SIE SIND ZUSTÄNDIG FÜR :

Die Vorbereitung zur monatlichen Entgeltabrechnung 
und sämtliche Folgearbeiten nach der Durchführung

Personalrelevante Aufgaben vom Eintritt bis zum Austritt 
unserer Mitarbeiter

SIE FINDEN :

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem bodenständigen 
Familienunternehmen mit leistungsgerechter Bezahlung

Eine eigenverantwortliche Position in einem Team 
mit klaren Zuständigkeiten und gegenseitiger Vertretung

Personalsachbearbeitung
( m / w / d )

Ab 1. September oder nach Vereinbarung,
Teilzeit, unbefristet 50 %, 

während Urlaubsvertretung 80 %

Sie fi nden :

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem 
bodenständigen Familienunternehmen 
mit leistungsgerechter Bezahlung

• Eine eigenverantwortliche Position in einem Team mit 
klaren Zuständigkeiten und gegenseitiger Vertretung

Wir haben Ihr Interesse geweckt ?

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen per Mail an 

 Frau Frese : c.frese@wochenblatt.net

Sie haben :

• Durchsetzungsvermögen, Kommunikations- 
und Organisationsstärke

• Gute Kenntnisse im Bereich Löhne und Gehälter
• Im Idealfall Erfahrung mit der Software Datev-Rech-

nungswesen oder vergleichbarer Software ( Lexware )

Sie sind zuständig für :

• Die Vorbereitungen zur monatlichen Entgelt-
abrechnung und sämtliche Folgearbeiten nach 

 der Durchführung.
• Personalrelevante Aufgaben vom Eintritt bis zum 

Austritt unserer Mitarbeiter

Erfahren Sie mehr zur Stellenausschreibung
unter : www.meinjobimwb.de

Wir haben Ihr Interesse geweckt ?

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen.

Bitte per Mail an 
Frau Carmen Frese : c.frese@wochenblatt.net

Ihr Platz für Notizen :


