WIR SUCHEN:

REDAKTEUR/IN CROSSMEDIA (M/W,/D)

DAS WOCHENBLATT
ZAHLT ZU DEN BEST GEMACHTEN WOCHENZEITUNGEN DEUTSCHLANDS UND IST DAS AUFLAGENSTARKSTE PRINT-
MEDIUM MIT EINER AUFLAGE VON 84.971 IM LANDKREIS KONSTANZ

DAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN:

e Beherrschung journalistischer Grundformen

e Crossmediale Orientierung und Fahigkeiten inklusive Social Media
(Facebook und Instagram)

e Freude am Dialog mit den Leser*innen

¢ Grundkenntnisse in Fotografie

e Ordentliche Organisationsfehigkeiten

e Freude daran, lokale Termine und Ereignisse nachrichilich

aufzuarbeiten o WIR SUCHEN

REDAKTEUR/IN CROSSMEDIA
DAS BIETEN WIR: (m/wW/d) fiir unser gut eingespieltes, Kleines, junges

Redaktionsteam suchen wir eine Person, die Erfahrung in
Lokaljournalismus mitbringt und gerne ,vor Ort” ist.

e Ein Team, das sich den journalistischen Fragen dieser Zeit stellt und
Fragen stellt

¢ Sie kénnen sich bei uns mit lhren Fahigkeiten und Werten
einbringen und weiterentwickeln

¢ FEine Zeitung, die mit einer Verteilung in nahezu allen Haushalten

Das sollten Sie mitbringen:

e Beherrschung journalistischer Grundformen

) ) ) ) e Crossmediale Orientierung und Fahigkeiten inklu-
Einfluss in der Region hat und verantwortungsvoll damit umgeht sive Social Media (Facebook und Instagram)

¢ FEine Zeitung, die Menschen verbindet und sich bewusst gegen
Spaltung und fir verschiedene Sichtweisen einsetzt
¢ Ein agiles Arbeitsumfeld

Freude am Dialog mit den Leser*innen
Grundkenntnisse in Fotografie

Ordentliche Organisationsfdhigkeiten

Freude daran, lokale Termine und Ereignisse nach-
richtlich aufzuarbeiten

Das bieten wir:

BEISPIELE UNSERER ARBEITEN: e EinTeam, das sich den journalistischen Fragen
dieser Zeit stellt und Fragen stellt

e Sie konnen sich bei uns mit lhren Fahigkeiten und

www.wochenblatt.net Werten einbringen und weiterentwickeln

e Eine Zeitung, die mit einer Verteilung in nahezu
allen Haushalten Einfluss in der Region hat und
verantwortungsvoll damit umgeht

www.wochenb|ott.net/s/epc1per e Eine Zeitung, die Menschen verbindet und sich

bewusst gegen Spaltung und fiir verschiedene

Sichtweisen einsetzt

Auf Wunsch gerne Probearbeit zum Kennenlernen! e Ein agiles Arbeitsumfeld
e Auf Wunsch gerne Probearbeit zum Kennenlernen

Gestalten Sie mit uns ein Stiick Medienzukunft
und erfahren Sie zur Stellenausschreibung unter:
E. E www.meinjobimwb.de oder senden Sie
4 uns direkt Ihre vollstindigen Bewerbungs-
unterlagen per Mail an Frau Symone
Riesner: s.riesner@wochenblatt.net

SIE MOCHTEN:

Ein Teil unseres Teams werden und sich als Redakteur/in bewerben?
Wir freuen uns auf lhre vollstéindigen Bewerbungsunterlagen per Mail
an Frau Symone Riesner: SINGENER WOCHENBLATT GmbH + Co. KG

HadwigstraRe 2A | 78224 Singen | Tel: 07731 /8800-46

s.riesner@wochenblatt.net » WO CHENBLATT «

DER MENSCHEN AB 14 JAHREN IM VERBREITUNGSGEBIET LESEN DAS WOCHENBLATT REGELMASSIG.
Quelle: Institut fir Demoskopie in Allensbach, leseranalyse 2022
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